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Le e-learning qui abolit temps comme distance consti-
tue a I’évidence un accélérateur, pour tout dispositif d’éduca-
tion qui met en relation le Nord et le Sud, mais le risque existe
aussi que cette fausse proximité ne vienne broyer les compéten-
ces locales. Le transfert des connaissances dans des formations
clefs en main peut briser I’émergence de compétences au Sud. Il
convient de contourner cet écueil.

Pas plus que dans les pays du Nord, 1’approche péda-
gogique sur les TIC se suffit a elle-méme ; elle s’ inscrit dans une
dimension systémique qui touche les politiques institutionnel-
les, les relations internationales, une réflexion plus générale sur
la propriété intellectuelle et les droits éventuels d’usage des
contenus en ligne. Il faudrait surtout privilégier les actions dura-
bles qui s’appuient sur des compétences locales qui reposent
moins sur des disciplines scolaires ou universitaires, et plus sur
des sujets trans-sectoriels ou trans-disciplinaires insérés dans le
marché local de I’emploi. Un accent particulier devant étre mis
sur ’acces a la documentation en ligne.

Dans le contexte économique difficile que connait
I’Afrique, une réflexion socialement utile serait de s’interroger
pour savoir en quoi ’enseignement a distance peut étre une
réponse a la crise de I’enseignement présentiel en Afrique.

Deux questions, sur 1’efficacité et les colts, qui ne
sont pas spécifiques a la situation africaine, sont souvent pré-
sentes dans les analyses, sans que les réponses données permet-
tent de trancher.

- La formation a distance est-elle
une formation plus efficace qu’une forma-
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Concrétement, aujourd’hui, 1’éducation constitue un
marché, ce marché est mondial. L’ Afrique est un client potentiel.
Un client pauvre en apparence mais ou les investissements venus
de D’extérieur sont considérables et les besoins importants.

Observons aussi que les bailleurs auront tendance a sub-
ventionner des projets ou une partie de 1’ingénierie de formation
reste au Nord, pour des raisons de « proximité » afin de mieux
contrdler le caractere effectif des programmes engagés. D’aucuns
diraient sans doute, afin de réinvestir I’aide consentie dans les pays
mémes d’ou elle est issue.

Alors, quels sont les atouts du e-learning ? C’est surtout
la demande de formation de formateurs et de personnes ressources
qui devrait constituer le besoin prioritaire des systemes éducatifs
africains. Les possibilités de travail distant et inter-pays en ré-
seaux, |’établissement et la tenue de calendriers de formation serrés,
la mise a disposition de salles lieux de ressources multimédia, peu-
vent, avec ’appui des bailleurs de fonds, fonctionner au service de
projets rassemblant des apprenants souvent insérés dans un projet
professionnel ou motivés par une entrée rapide dans la vie active.

Pour les gros effectifs, le pari envisagé dans certains pays
sur ’introduction des TIC, par exemple, en équipant tous les ly-
cées est plus hasardeux, car il risque de grever les cotts déja élevé
des systémes éducatifs, sauf'si le pari se donne comme objectif de
s’inscrire dans une politique volontariste de décentralisation vers
les provinces. Mais ceci est une autre histoire.

tion présentielle ? Les études anglo-saxonnes
dans le contexte africain existent, et con-
cluent toutes par I’affirmative, mais les con-
ditions de comparaison des cohortes
présentiel/distant induisent les résultats ob-
tenus.

- La FAD est-elle toujours
meilleure marché qu’une formation
présentielle ? La encore la prudence doit étre
de mise ; il en est de méme au Nord
d’ailleurs : il convient toujours d’inscrire
toute analyse dans la durée.

Ne pas tomber dans le consensus
angélique et hagiographique qui entoure de
nombreuses publications sur le sujet cons-
titue pour le moins une nécessité.

Enseignants de Kankan (Guinée)

RESeau Africain de Formation A Distance (RESAFAD) - Site EduSud accessible 2 ’adresse : www.edusud.org
adpfe ministére des Affaires étrangéres - Les Patios St Jacques - 6 rue Ferrus - 75683 PARIS CEDEX 14
Tél:33(0) 14313 1502 Télécopie : 33 (0)1 43 13 15 04 - mel : coordination-resafad@edusud.org /

RESAFAD




Les visages du Résafad...

Le réseau Résafad s’est élargi, de nouveaux correspondants animent les centres ressources dans plusieurs pays.
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SU AEF, les derniéres réalisations l 3?;%’
soutenues par Resafad

Le programme SUMEF (SUpports Médiatisés pour I’Education et la Formation) a pour but d’aider 4 la diffusion de
supports de formation numérisés dans les pays francophones du Sud. Voici un apercu succinct des derniéres réalisa-
tions achevées. D’autres projets sont en cours.

Burkina Faso
Site http://www.cafp.bf/

Formation professionnelle par apprentissage
M. Ambroise D. Bakyonon

Burkina Faso
Site http://www.bf.resafad.org/cerleshs/
Recherche universitaire, politique de stoc-
kage numérique des données et et formation
derédacteurs
M. Magloire Some

Burkina Faso

Site http://enep.zcp.bf
Portail permettant des échanges entre les Ecoles
nationales d’Enseignement du Primaire
M. Yamba Yameogo

Burkina Faso
Site http://www.meba.gov.bf/
Direction des études de la planification : annuaire
statistique de I’enseignement de base
M. Laurent Kaboré

Burkina Faso
CD rom présentant les activités économiques
et culturelles d’un village Bwa
M. Oumarou Sie

Guinée
CD rom dressant un inventaire des
plantes antiparasitaires de la pharmacopée
traditionnelle guinéenne
M. Saidouba Baldé

Togo
CD rom Le peuplement du Togo
M. Tsatsou Fiadjoe

Ly .
Fomame, SARNMODEICBLE mn anan b B

Sénégal
Site http:/www.exam.sn
Appui a ’Enseignement Scientifique : annales
d’examens et de conseils d’orientation
M. Papa Youga Dieng

Togo
Site http://www.chez.com/chefsewe/

Chefferies traditionnelles
M. Michel Mihinto

Un CD rom présente ces différentes réalisations.

ey

B



2 exemples de formations

d'enseignants en Guinée

La Formation A Distance des Directeurs d’Ecole (FADDE) et I’expérimentation de I’Université en Ligne-Premier Cycle Sur
Mesure (UeL-PCSM), produit par le Réseau Universitaire des Centres d’ Auto formation (RUCA)

Marie-Paule THERY, Responsable de RESAFAD-Guinée

Pour la FADDE, 16 modules ont été élaborés aprés
une étude des besoins exprimés par les autorités et les
directeurs. 960 directeurs ont été inscrits d’office pour
cette formation qualifiante. Avec ses documents papiers,
un tutorat de proximité au niveau de chaque préfecture,
une évaluation institutionnelle réguliere, la FAD est de
type télé-enseignement. La stratégie d’apprentissage est
axée sur des études de cas concrets, I’objectif étant moins
I’acquisition d’un savoir théorique que celle d’un sa-
voir-faire appuy¢ sur les acquis. On a tenu compte des
niveaux de formation disparates et des contextes d’ap-
prentissage difficiles au plan matériel. La conception des
modules et des devoirs a été assurée a Conakry par une
équipe de concepteurs en liaison, avec deux équipes ré-
gionales distantes. Les documents produits dans les
autres pays ont ¢té utilisés. Les autorités éducatives dé-
concentrées sont impliquées directement dans le pro-
cessus d’évaluation. Un systeme de grilles de correction
et ’anonymat des copies garantissent I’équité des notes
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au plan national. La FADDE est achevée depuis avril 2002.
Elle a réussi a échapper a certaines difficultés, fréquentes
dans les pays du Sud. La formation des tuteurs et des con-
cepteurs a été effective. Le taux de réussite nationale dé-
passe 80% avec des taux d’abandon trés faibles (2%). La
FADDE a suscité I’intérét des autorités éducatives qui en-
visagent son extension a I’ensemble des directeurs. Pres-
que tous les apprenants déclarent avoir apprécié la forma-
tion a distance.

L’expérimentation de I’'UeL. PCSM obéit a un tout
autre modele, concrétement, il s’agit d’expérimenter, dans
une logique de formation continue, des modules de niveau
DEUG des disciplines scientifiques (math, SVT, physique,
chimie). Ces modules sont développés sous forme de
multimédias. La formation a concerné 30 personnes a1’Uni-
versité de Conakry et a I’ISSEG, des mars 2000 puis a I’Uni-
versité de Kankan a partir de 2002. La possibilité d’un tra-
vail sur ces produits multimédias était d’autant plus inté-
ressante que 1’université guinéenne doit affronter un cer-
tain nombre de défis dont I’amélioration de la qualité de
I’enseignement, par un renouvellement des méthodologies,
et la décentralisation des structures universitaires avec la
création de deux centres a Labé et a N’Zérékoré. L’ expéri-
mentation s’est déroulée en deux temps. D’abord une phase
d’appropriation par les enseignants avec une démarche
mixte intégrant travail en groupe et auto formation, ensuite,
une seconde phase d’expérimentation devant des étudiants.
L’expérimentation de I’UeL-PCSM repose sur I’hypothese
d’une amélioration des pratiques de transmission des con-
naissances par [’utilisation de produits multimédia, en rup-
ture avec les pratiques et les habitudes mentales des ensei-
gnants. Impossible d’en faire un bilan exhaustif actuelle-
ment. Reste la possibilité d’en tirer des remarques prati-
ques de mise en ceuvre : organisation des séances de tra-
vail, choix du travail en bindme, etc...On peut aussi réflé-
chir sur les effets observables et les interactions entrainées
par I'utilisation de I’'UeL-PCSM. Savoir manipuler 1’'Uel sur
un ordinateur ne suffit pas pour I’intégrer correctement a
un cours. La difficulté est d’un autre ordre. Utiliser devant
les étudiants ces produits, trés loin de 1’enseignement ma-
gistral, n’est pas dans les habitudes. Il parait indispensable
de retravailler cet aspect psychologique pour éviter des
blocages.

En conclusion, Ces deux types de formation a distance
obéissent a des logiques quantitatives et qualitatives fon-
damentalement opposées, elles oeuvrent toutefois dans le
méme sens, celui de la modification comportementale des
formateurs appelés a évoluer dans leurs pratiques profes-
sionnelles.
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